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31 ans

Depuis plusieurs semaines, une belle dynamique
collective s'est engagée autour de la liste
Lalbenque Ensemble. Les rencontres, les
échanges et I'énergie qui se dégagent sur le
terrain confirment une chose essentielle
'envie de construire l'avenir de Lalbenque est
bien réelle et largement partagée.

Je vous propose une liste de rassemblement, aux
diverses sensibilités, indépendante, dans laquelle
VOUS pourrez vous reconnaitre.

Ce journal vous présente les premiers candidats :
une équipe engagée et profondément attachée a
notre commune. Il ouvre les premiéres pages de
notre programme : une école au coeur de nos
priorités, des mobilités repensées autour de la
gare et des déplacements du quotidien, ainsi
gu'une vision stratégique claire pour un village
dynamique, solidaire et attractif.

Cette campagne se veut ouverte, positive et
tournée vers l'avenir. Elle est faite d'écoute, de
dialogue et de propositions concrétes.

Faisons avancer Lalbenque ensemble !

LALBENQUE ENSEMBLE >>

Adjoint au Maire de Lalbenque a laménagement
des espaces publics, a l'urbanisme et au patrimoine.
Consultant en conseil aux collectivités territoriales.

Elections
municipales
Mars 2026

LES RENDEZ-VOUS
DE LA CAMPAGNE

RENCONTRES ATELIERS

Samedi 21 février 2026
Halle de la Mairie de 10 ha 12 h 30

Retrouvons-nous autour d’ateliers de travail
participatifs sur les valeurs démocratie
et solidarités !

LA BELLE RANDO'!

Dimanche 22 fevrier 2026
Halle de la Mairie départ a 14 h

Comprendre notre commune a travers ses
paysages, le long du chemin de La Serre. Ouvert
a tous, inscriptions conseillées au 06 08 99 95 30.

RENCONTRES ATELIERS
Samedi 28 février 2026

Halle de la Mairiede 10 ha 12 h 30

Retrouvons-nous autour d'ateliers de travail
participatifs sur les valeurs vitalité et écologie !

Démocratie - Vitalite - Ecologie - Solidarites



Thématique “Projets prioritaires”

D LECOLE : NOTRE PROJET PRIORITAIRE

> DESIMPERMEABILISER LES
COURS

Les rénovations des cours d’écoles sont de plus
en plus nombreuses en France. Il est urgent
d’'adapter celle de Lalbenque au changement
climatique avec plus d'arbres, plus d'ombre et
donc plus de fraicheur, et moins de goudron,
moins de béton donc moins de chaleur.

> UN JARDIN PEDAGOGIQUE

Créer un jardin durable pour favoriser le lien des
enfants avec la terre, de la graine jusqu'a
I'assiette.

Thématigue ‘Les mobilites”

AMENAGEONS LA GARE DE
LALBENQUE-FONTANES !

Les abords de la gare de Lalbenque-Fontanes ne
sont pas adaptés a I'évolution des déplacements
et des nouveaux modes de vies : absence de
parking, d'éclairage public, de garage a vélos,
stationnements sur les bas cOtés, voirie
dégradée, aucun dispositif de sécurité pour
accéder aux quais ... Chaque jour, de nombreux
usagers utilisent ce service essentiel du
territoire pour aller travailler, étudier, se
divertir.

Entre 2014 et 2023 la fréquentation de la
gare de Lalbenque-Fontanes a augmenté de
480 % atteignant 36 000 voyageurs en 2026*.

Il est urgent d’agir !

> METTRE EN PLACE LE PLAN VELO

Mettre en oeuvre le plan vélo qui place le lien
entre la gare et le centre bourg dans ses
priorités. Ce projet sera envisagé par étapes.

» SECURISATION DES COURS ET
NOUVEAUX JEUX

Rénover les clétures de I'école, améliorer et
compléter les jeux pour plus de pédagogie et
plus d'inclusivité !

9> PROJET PEDAGOGIQUE AUTOUR
D'UN NOM POUR L'ECOLE

Donner un nom a l'école autour d'un théme
fédérateur ou d’un grand personnage porteur de
valeurs et réaliser une fresque collective avec les
éléves et les enseignants.

> CREER UN GROUPE DE TRAVAIL

Dés le début du mandat, nous fédérerons les
acteurs concernés pour agir : les communes de
Lalbenque et Fontanes, les communautés de
communes de Lalbenque-Limogne et Grand
Cahors, le Département du Lot, la Région
Occitanie, I'Office de tourisme, la SNCF et des
représentants des usagers.

> PROMOUVOIR LA GARE

Valoriser la gare auprés des acteurs
économiques et touristiques du territoire avec
de la mise en relation et de la communication.

+ damenagements
+ de sécurité

+ de mobilité
+ devitalite

*sources : Open Data SNCF
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Thématique “Vision Lalbenque 2035"

) NOTRE VISION STRATEGIQUE POUR LALBENQUE !

La liste Lalbenque Ensemble porte une vision stratégique du développement de la commune. Cette
vision s'est construite grace aux études initiées par les élus sortants, colistiers de la liste Lalbenque
Ensemble. Elle est le fruit des nombreux temps de concertation permettant de comprendre vos attentes
pour la commune. Les investissements qui correspondent a cette vision seront réalisés dans un ordre
logique : par exemple la nécessité de moderniser la salle des fétes doit étre liée aux phases 2 et 3 de
I'étude urbaine qui concernent la rue du Marché aux Truffes et 'avenue du Mercadiol.

Ces actions sont inscrites dans I'Opération de revitalisation du territoire (ORT), outil concret
d’aménagement du territoire établi avec le programme national “Petites Villes de Demain” que nous
soutenons depuis 2020.

Programmation pluri-annuelle des investissements structurants

Plaine de jeux et

vestiaires
Rénovation
toiture église
2025 de Paillas Remplacement
Rénovation (tranche 1) moaquette piscine
Maison Boissy et travaux
dentretien Travaux
2026 gendarmerie
clotures et isolation
Concertation
2027 place dela . .
Bascule Etudes projet . .
école Etude problemes
d’humidité gymnase
2028
) . Phase de
Rénovation travaux
place de la
2029 Bascule Plan vélo lien
gare/bourg
(tranche 1)
Truffe:
2030 études pole Travaux urgent
touristique et église Saint-Quirin
scientifique (tranche 1)
2031
2032
Concertation
Rue du Marché
2033 Travaux église il Etud
udes
FIN DU MANDAT de Paillas rénovation
(tranche 2) salles des fétes
de Lalbenque
2034 Rénovation
rue du
Marcheé aux
VISION [ ] Truffes .
LALBENQUE Travaux église
2035 Saint-Quirin
(tranche 2)
2036
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> 10 CANDIDATS

La liste Lalbenque Ensemble est constituée de femmes et d’hommes issus
d’horizons divers. Kévin Delon, téte de liste, n'est affilié a aucun parti
politique : seul l'intérét de la commune importe. Lalbenque Ensemble
regroupe des expériences professionnelles variées : consultant, artisan,

enseignant, avocat, secrétaire médical, conservateur du patrimoine, guide KEV'N DEI.ON
conférencier, technicien agro-alimentaire, commercant, chef de chantier, Téte de liste
responsables et bénévoles associatifs, .. Cette liste est Lalbenque Ensemble

intergénérationnelle. Ses candidats sont impliqués dans la vie associative,
économique, sportive et culturelle de Lalbenque depuis plusieurs années.

MARION BASTIT
36 ans > Lotissement du Pigeonnier >

JERbME RELANO GRAZ'ELLA HOUZEAU-DELHER Professeure agrégée d’'anglais

31 ans > Conquefaunes> Guide conférenciére CQHS@III?F@ delgguee aux affaires
périscolaires et a la petite enfance

67 ans > Pasture > Artisan retraité

MYRIAMLEZOURET-CONQUET  SERGECHARONNAT 1%

63 ans > Marcenac > Professeure et 74 Riols > Retraité ’ -
agricultrice retraitée. h tans > hlos >f etraite | EM"_'ENNE V|NCENS
Deuxiéme adjointe au Maire de Lalbenque a P vogra/p/ € Pro §SS|onne 71 ans > Pech Fourcat >
I‘écologie, environnement et biodiversité - Conseiller délégue aux infrastructures

. ; Retraitée de la fonction publique
Conseillere communautaire

SEBASTIEN MORGAN
JEAN'CHRISTOPHE VIALARET 47 ans > La Borie du Moulin > GU"-I-AUME BlSMES

55 ans > Lotissement Rescousseries > Chef de chantier dans le spectacle 28 ans > Entre Laval et Paris > Avocat

Chargé relation client ENEDIS Conseiller délégué au tissu associatif
Conseiller municipal

LES AUTRES RENDEZ-VOUS DE LA CAMPAGNE

Vendredi 27 février a Saint-Hilaire
Mardi 10 mars a Lalbenque

Lalbenque Ensemble contact@lalbenqueensemble.fr www.lalbenqueensemble.fr




